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Jaarverslag2022

Samenvatting
Voor u ligt het jaarverslag 2022 over de activiteiten van Rotary Doctors in the Netherlands,

zoals we voluit heten. Naast dit administratieve verslag is er een vastgesteld financieel
jaarverslag (inclusief het verslag van de kascommissie) .

Het jaar 2022 was voor RDN geen gemakkelijk jaar, geen uitzendingen voor de huisartsen.
Reeds in het begin van het jaar werd duidelijk dat uitzendingen er vooreerst niet inzaten
vanwege Covid. Er wordt wel nagedacht over een vernieuwde versie voor huisartsen
projecten.

De tandartsen hebben in het najaar 1 uitzending naar Metcha kunnen realiseren. De
goede contacten met de lokale organisaties in Dembi Dolo, waar periodiek uitzendingen
gepland waren, zijn zo goed mogelijk digitaal onderhouden. De opleiding van de dental
therapisten in Addis Abeba is lokaal zo goed mogelijk voortgezet maar de studenten
hebben wel enige vertraging opgelopen, de opleiding wordt (is) eind 2022 afgerond.

De Nijkerkdag, traditioneel het moment om elkaar te ontmoeten en ervaringen te delen,
is dit jaar helaas geannuleerd. Er zijn niet regelmatig wel enkele nieuwsbrieven verzonden
aan de vrijwilligers die zich daarvoor aangemeld hebben. Er zijn enkele nieuwe vrijwilligers
die zich hebben aangemeld, maar met de situatie dat er geen uitzendingen konden
plaatsvinden is dat niet goed voor hun motivatie. Ook vanuit de clubs in Nederland is de
belangstelling voor het doen en laten van Rotary Doctors afnemend.

Eind 2022 is er door het bestuur en enkele vrijwilligers een sessie bijgewoond bij
Mindwize, een grote organisatie in de wereld van fondsenwerving. Daar hebben we
besproken hoe we ons goed kunnen presenteren om sponsoren (binnen en buiten Rotary
verband) te motiveren ons te steunen. Verdere uitwerking daarvan is gaande, maar vraagt
wel tijd.

Doel daarvan is mede om Rotary in Nederland meer actief te interesseren in onze missie.
Mede ook door de stilgevallen activiteiten in 2022 zijn er op korte termijn geen financiéle
problemen. Dit verslag is vastgesteld in het bestuur overleg van xxxx 2023.

Namens het bestuur, Victor Sterk, secretaris
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Bestuur

Het kernbestuur bestaat ook dit jaar uit Geke Blok als voorzitter, Bo Corneer als
penningmeester en Victor Sterk als secretaris. Aan het bestuur zijn toegevoegd de beide
projectcodrdinatoren: voor de huisartsen Gijs van Dalfsen en voor de tandartsen Arjun
van der Dussen. Allen zijn ingeschreven bij de KvK en zijn in het kader van de WBTR ook
aangemeld als UBO.

In de loop van 2022 worden op verzoek van Rotary Doctorsbank de contacten weer
aangehaald. Statutair wordt onze voorzitter door hen uitgenodigd voor bestuur overleg.

Voor het tandartsenproject is er een goed team van twee personen dat alle contacten
met het gastland onderhoudt en de voorbereiding voor de geplande uitzendingen regelt.
Er zijn voldoende vrijwilligers, zowel tandartsen als mondhygiénisten, die voor uitzending
in aanmerking willen komen. Uiteindelijk is het ook in okt-nov gelukt om toch een relatief
grote groep van 9 personen dakpansgewijs naar Metcha in Ethiopié uit te zenden. Door
lokale beperkingen en structurele problemen met het verkrijgen van de juiste licenties is
dit voor sommigen in de groep helaas een korte uitzending geweest. Voor de geplande
afronding en het opzetten van een vervolg traject in Dembi Dolo waren de mogelijkheden
onder andere door politieke onrust te beperkt. Vanuit Addis Abeba zijn er wel een aantal
contacten geweest maar niet voldoende om van een succesvolle missie te spreken. Van
de beide studenten is er nu 1 opgeleid tot Dental Therapist, de andere moet nog een keer
zijn kunde in een praktisch staatsexamen tonen.

Voor de huisartsen is er een kleine groep die vanuit ervaringen en goede contacten uit
het verleden werken aan het opzetten van een nieuw huisartsen project in Oeganda en/
of in Malawi. Het project richt zich specifiek op de aanpak van NCD’s (niet overdraagbare
ziektes als diabetes, hoge bloeddruk en gebitsproblemen). Deze worden in
wetenschappelijke kringen gezien als aankomende grootste probleem in de medische
zorg. Er wordt in goed overleg met lokale instanties gewerkt aan een voor alle partijen
gedragen projectplan.

Beleid (zie ook website)

Het geactualiseerde beleidsdocument, dat periodiek getoetst wordt aan de meest
actuele inzichten, moet nog door het bestuur vastgesteld worden en zal, zodra
vastgesteld en goedgekeurd, worden geplaatst op de openbare website.

We streven naar intensivering van de contacten met de 7 Gouverneurs in Nederland.
RDN hoort bij Rotary en Rotary hoort bij RDN.

Deelname aan de district gebonden Pets (verplichte ink. voorzitterstraining) geeft een
goede mogelijkheid om per district alle inkomende voorzitters per club te leren kennen.

Overleg

Sinds het aantreden van onze nieuwe voorzitter wordt er tenminste maandelijks via zoom
met het voltallige bestuur overlegd. Van alle overleg wordt verslag gedaan dat
gearchiveerd wordt. Daarnaast zijn er veel directe contacten met elkaar voor lopende
zaken.
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De huisartsen overleggen met regelmaat met het huisartsenteam om de mogelijkheden
voor nieuwe projecten in kaart te brengen.

Zowel medisch inhoudelijk (NCD’s, inzet moderne technieken) als ook qua locaties (Kenia
met recent afgeronde projecten, Oeganda en/of Malawi ) zijn er verschillende
projectlijnen die in kaart gebracht worden. Het samenwerken met lokale contacten als
NGOs en overheidsinstanties is daarbij een belangrijk aspect. De verwachting was dat er
in de loop van 2022 weer concrete (verkennende) missies mogelijk worden om
daadwerkelijk in actie te komen. Uiteindelijk is dat niet gelukt. Een in 2022 gepland bezoek
aan Malawi is vanwege lokale omstandigheden geannuleerd en is nu gepland voor begin
2023.

De tandartsen hebben met het oog op de afronding van de lokale opleiding van 2 dentaal
therapisten een opzet gemaakt voor een vergelijkbaar project elders. Daarbij wordt ook
gekeken of aansluiting bij het mogelijke traject in Oeganda een optie is.

Relatie met Rotary Nederland

Een van de hoofddoelen van het bestuur blijft het nauw samenwerken in de Rotary
organisatie in Nederland. Door de onmogelijkheden om elkaar fysiek te ontmoeten is het
vervolg op de zoomstorm nog niet gerealiseerd.

Er zijn op districtsniveau groeiende contacten en daarmee toenemende mogelijkheden
om op district bijeenkomsten ons verhaal te doen. De verplichte training voor inkomend
voorzitters (PETS) is daarbij een heel goed moment om naamsbekendheid te krijgen. Een
gericht contact op clubniveau moet daarna zorgen voor goede afronding.

We zijn positief gestemd over de mogelijkheden om via digitale verbinding op clubniveau
ons verhaal avondvullend inclusief discussie te doen.

Daarmee bereiken we de clubs en hun leden om ze te bewegen mee te doen in de
voorgenomen projecten. Dat kan door gerichte ondersteuning, bijv door het adopteren
van een uitzending of inzet van moderne technieken in onze projecten, bereikbaar te
maken.

Communicatie

Sinds 2020 hebben we een nieuwe externe websitebeheerder. De website wordt stap
voor stap aangepast en krijgt een wat modernere uitstraling. Nieuw is de periodieke
communicatie met een nieuwsbrief waarvoor geinteresseerden zich kunnen aanmelden.
We streven ernaar deze Nieuwsbrief zo breed mogelijk onder de aandacht te brengen.
Inmiddels zijn er bijna 200 lezers in de verzendlijst opgenomen. De opzet voldoet aan de
actuele wet en regelgeving omtrent het gebruiken van persoonlijke gegevens.

Voor het opstellen is een aparte redactie gevormd bestaand uit Gijs en Erna van Dalfsen
aangevuld met Jan van der Hoeve, die daarmee via Gijs ook een link hebben naar het
algemeen bestuur.

Financién
Voor een gedetailleerd overzicht van het financiéle beeld over 2022 van RDN verwijzen

we naar het financieel jaarverslag 2022, zoals dat na goedkeuring door de externe
kascommissie op de website is gepubliceerd.
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Basis voor nieuwe projecten blijft dat bij aanvang van een meerjarig project een
goedgekeurde projectomschrijving met gedetailleerde doelstelling, tijdplanning en
vrijwilligers en lokale voorzieningen voor de totale looptijd van het project beschikbaar is.

Fiscaal blijven we voldoen aan de regels om de ANBI status te mogen voeren.

Projectactiviteiten

Tandartsen (Dembi Dolo, Ethiopié)
Er is eind 2022 in okt nov een uitzending geweest voor een team met 9 tandartsen.

Huisartsen NCD-project
Er zijn in 2022 geen uitzendingen geweest.

Nawoord
Het bestuur bedankt alle vrijwilligers/medische beroepsbeoefenaren die zich in het
afgelopen jaar hebben bijgedragen in onze zeer beperkte primaire activiteiten.

Namens het bestuur,
De secretaris

RV Sterk

mei 2023

Algemeen Nut
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